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Раздел I.
Анализ деятельности института за 2012 год
Деятельность института в 2012 году была подчинена решению следующих ключевых задач:

1. Ресурсное обеспечение деятельности института в статусе института развития образования и организационно-правовой формы автономного учреждения.

2. Обновление базового содержания повышения квалификации через разработку новых образовательных программ повышения квалификации и переподготовки кадров.

3. Научно-методическое сопровождение приоритетных направлений инновационной деятельности в рамках региональной стратегии развития образования.

4. Информатизация предоставляемых институтом образовательных услуг.

5. Совершенствование материально-технической базы института.

В рамках первой задачи был определен ряд функций, реализация которых способствовала обновлению деятельности института в статусе института развития образования и утверждению его организационно-правовой формы как автономного учреждения: 

- функция научно-методического сопровождения образовательной политики учреждений дошкольного, начального, основного, полного общего образования;  начального профессионального и специального профессионального образования;

- функция разработки содержания повышения квалификации работников образования, его обновления и коррекции;

- функция организации и управления курсовой подготовкой слушателей;

-  функция мониторинга эффективности образовательной деятельности учреждений образования по основным направлениям концепции модернизации образования в области;

-  функция трансляции передового педагогического опыта в формате научно-практических конференций, семинаров, вебинаров, консультаций и др.;

- функция обобщения передового педагогического опыта посредством издания научно-методических пособий, рекомендаций и др.

Все перечисленные функции были реализованы в процессе организационно-педагогической деятельности института, курсовой подготовки и научно-исследовательской практики. Особое внимание было уделено нормативно-правовому аспекту деятельности института в части обеспечения курсовой подготовки, работы инновационных площадок, трудовому графику сотрудников и др. 

По второй задаче - обновлению базового содержания повышения квалификации через разработку новых образовательных программ повышения квалификации и переподготовки кадров, была проделана серьезная работа предметными кафедрами и структурными подразделениями вуза, задействованными в курсах повышения квалификации. Во-первых, были скорректированы действующие программы повышения квалификации в части их соответствия требованиям ФГОС второго поколения. Во-вторых, были разработаны новые образовательные модули, содержание которых отражало потребности образовательных учреждений области по разработке локальных документов и актов.

Закрепил свои позиции блочно-модульный подход к разработке программ повышения квалификации, позволяющий слушателям варьировать тематические блоки образовательных программ исходя из уровня собственной квалификации и профессиональных потребностей. В силу необходимости мобильного реагирования на запросы образовательных учреждений в плане повышения квалификации их сотрудников, в базовых образовательных программах  были выделены модули, содержание которых было расширено и обрело статус самостоятельного учебного курса. Всего к лицензированию было подготовлено 232образовательные программы. Данная работа была выполнена в связи с необходимостью обновления комплекса программ, пролицензированных в 2011 году, в соответствии с потребностями современной системы образования. Реализуемые в институте образовательные программы сконструированы по модульному принципу, что позволило  выстроить мобильную систему повышения квалификации.

В 2012 году продолжилась работа по подготовке введения ФГОС НОО. В связи с введением нового Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в курсовой подготовке института в 2012 году проведена большая работа по подготовке руководителей, учителей начальных классов и тьюторов для работы в условиях реализации Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.В соответствии с   этим в 2012 году повысили квалификацию 628 учителей начальных классов и 3 руководителя. 
На кафедре гуманитарного образования тематика 80%  курсов  была направлена на  осмысление  актуальных вопросов преподавания в условиях перехода на ФГОС: сравнительный анализ концептуальных идей и содержания ГОС и ФГОС;  анализ новых УМК  с позиций реализации компетентностного подхода в образовании; ориентация процесса гуманитарного образования на планируемые результаты, актуальные проблемы организации контроля учебных достижений учащихся в условиях компетентностного подхода к оценке качества образования, формирование гражданской идентичности у учащихся через использование краеведения в процессе обучения иностранным языкам, формирование субъектности школьника в процессе обучения иностранным языкам в общеобразовательном учреждении,развитие творческого потенциала одаренных школьников и детей с ограниченными возможностями здоровья во внеурочной деятельности и в системе дополнительного образования по иностранным языкам в условиях реализации ФГОС, метапредметный подход в языковом образовании в условиях реализации образовательных стандартов второго поколения.
В течение 2012 года планомерно решался вопрос подготовки кадров информатизации образования. Модуль «Информационные технологии в образовании» стал инвариантным модулем дополнительных образовательных программ, реализуемых в институте. 

В системе осуществлялась деятельность института по  подготовке кадров для информационного общества;   588 педагогов Кировской области за 2012 год повысили свою ИКТ-компетентность. Слушателям предоставлялись инновационные формы обучения: очно-дистанционная, дистанционная, вебинары. В дальнейшем планируется внедрение профессиональной переподготовки педагогов в направлении информатизации системы образования.
Решение третьей задачи – научно-методическое сопровождение приоритетных направлений инновационной 
деятельности в рамках региональной стратегии развития образования  проходило в нескольких направлениях.

Ключевым из них стало научно-методическое сопровождение процесса внедрения ФГОС второго поколения. В 2012 году на кафедрах  гуманитарного образования были разработаны методические рекомендации по внедрению ФГОС таких учебных предметов,  как русский язык,  иностранный язык, литература; география. На  кафедре начального общего и коррекционного образования были разработаны методические рекомендации по инклюзивному образованию детей и подростков. Кафедра дошкольного образования подготовила к изданию пособие по  организации образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ФГТ. 

Весьма продуктивным было научно-методическое сопровождение процесса внедрения в образовательные учреждения области курса «Основы религиозных культур и светской этики». К июню 2012 г. были созданы рабочие программы по всем модулям ОРКСЭ «Основы исламской культуры»,  «Основы буддийской культуры» (автор Ю.В. Першина),  «Основы светской этики» (автор Т.Ю. Ерёмина Т.Ю.), «Основы иудейской культуры» (автор Н.Ф. Крицкая Н.Ф.) «Основы православной культуры» (автор С.Н.  Родыгина С.Н.). На сегодняшний день у кафедры гуманитарного образования ИРО Кировской области есть утвержденные на учебно-методическом совете УМК повышения квалификации педагогов по направлению «Духовно-нравственное воспитание личности», лицензия на  переподготовку по направлению «Религиозная культура и светская этика». 

В 2012 году была завершена работа института (на базе кафедры образовательного менеджмента) по обновлению концептов профильной школы. По инициативе департамента образования Кировской области сотрудниками кафедры были подготовлены предложения по возможным моделям развития профильной школы(однопрофильная школа, многопрофильная школа, школьный образовательный округ) и внесены дополнения в Концепцию профильного обучения на IIIступени общего образования (Утверждена Приказом департамента образования Кировской области от 22.10.2012). В октябре на базе ИРО была проведена областная научно-практическая конференция «Инновационные векторы развития профильной школы». В которой приняло участие 183 человека из всех образовательных округов области. 


Коллегиальное обсуждение вопросов  профильного обучения обнаружило, однако, ряд проблем, решение которых необходимо осуществить в 2013 году. Это, прежде всего,  проблема нормативного обеспечения индивидуального образовательного маршрута учащегося профильной школы. Здесь на первое место должны быть поставлены ресурсы содержательного наполнения основной образовательной программы школы в вариативной ее части и механизмы построения индивидуальных учебных планов старшеклассников. Не менее значимым следует считать   интеграцию профильного обучения в процесс внедрения ФГОСов на III ступени общего образования. 

Еще одним направлением научно-методической деятельности института стало внедрение ФГОСов НПО и СПО. Согласно программе перехода учреждений НПО, СПО на новые стандарты, на кафедре теории и практики профессионального образования были разработаны методические рекомендации по составлению основной образовательной программы учреждений НПО и СПО с учетом требований ФГОС. За прошедшие два года совместно с базовыми образовательными учреждениями было подготовлено 40 примерных программ профессиональных модулей по 13-ти наиболее востребованным профессиям Кировской области. 

Важным участком научно-методической деятельности института в 2012 году  было совершенствование сетевого взаимодействия  муниципальных, районных и окружных методических служб. Ранее апробированные модели муниципальных методических служб были использованы в качестве опорных для разработки предложений по функционированию информационно-методических центров на базе образовательных округов. В ближайшее время институту предстоит обрести свою нишу в сопровождении деятельности указанных центров, их ориентации на нужды практикующих педагогов-предметников.
В 2012 году институт впервые привлек широкую аудиторию для обсуждения перспектив социально-психологического сервиса в сфере образования. Был организован и проведен всероссийский форум «Инновационные модели взаимодействия психолога, семьи и школы», в резолюции которого  подчеркнута необходимость нового направления в системе повышения квалификации, связанного со школьной и семейной медиацией.
Обозначенные направления деятельности института не исчерпывали его научно-методическую практику. В 2012 году на базе ИРО действовало две экспериментальных площадки  и шесть  инновационных площадок. Наибольшей продуктивностью отличилась  инновационная площадка при кафедре гуманитарного образования «Краеведение как интегративный ресурс гуманитарного образования в формировании региональной идентификации личности» (Научный руководитель Л.А. Чурина). Образовательным продуктом этой площадки стала разработка и  издание программы дополнительного образования «Литература Вятского края» для учащихся 1-11х классов и серии хрестоматий по указанной программе. 
Предшествующие наработки научно-методического плана в 2012 году внедрялись в ходе работы  базовых площадок института, открытых во всех образовательных округах. Эффективность их деятельности усиливалась организацией творческих лабораторий по частным вопросам предметного содержания  школьного образования. 

В 2013 году планируется организация инновационной площадки при кафедре информационных технологий в образовании (по проблеме дистантного обучения детей и взрослых) и  при лаборатории информатизации (по проблеме внедрения нового интерактивного оборудования в школы области). 

Анализ  деятельности инновационных площадок показал, что в дальнейшем  потребуется корректировка процедур их проектирования и утверждения программ их деятельности. На этапе открытия площадок следует соблюдать строгий регламент, а к соискателям статуса инновационных площадок и их научным руководителям предъявлять единые требования по плану-графику инновационной деятельности и мониторингу ее конечных результатов.
В 2012 году на новый уровень вышла работа редакционно-издательского отдела. Увеличилось количество подписчиков журнала «Образование в Кировской области». Количество наименований издательской продукции составило 30 единиц; общий объем печатных листов – 209, 5.
Отдельной задачей деятельности института была информатизация курсовой подготовки слушателей и информатизации работы структурных подразделений института.  Здесь в качестве положительного момента следует назвать создание и запуск сайта ИРО. Разделы сайта позволили институту позиционировать свою деятельность на широкую аудиторию пользователей Интернета. 

На повестку дня сегодня выносится вопрос об организации медиазала для слушателей курсов, поскольку традиционные средства получения информации (печатные книги и издания) теряют свою актуальность. Читательская активность пользователей библиотеки снижается, что закономерно ведет к необходимости пополнения ресурсов библиотеки электронными пособиями и справочными материалами. В предстоящем году запланировано два семинара на базе библиотеки, содержание которых направлено на содействие процессу модернизации образования в школах.

Совокупная оценка деятельности 
института за 2012 год показала, что ключевыми направлениями на  2013 год должны стать:

1. Дальнейшее научно-методическое сопровождение процесса реализации ФГОС в образовательных учреждениях области. 

2. Научно-методическая поддержка системы дошкольного образования в условиях его стандартизации.

3. Сопровождение инклюзивных форм обучения и воспитания детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.

4. Развитие дистанционных, сетевых форм повышения квалификации работников образования.

5. Научно-методическая разработка содержания и форм дополнительного образования. Апробация организационно-технологических механизмов интеграции основного и дополнительного образования.

6. Научно-методическое сопровождение взаимодействия образовательных учреждений с учреждениями социальной сферы.

Указанные направления обусловлены следующими приоритетными направлениями образовательной политики области:

1. Обеспечение доступности и качества школьного образования.

2. Поиск и поддержка одаренных, талантливых детей, их педагогическое сопровождение в период обучения.

3. Поддержка детей с ограниченными возможностями здоровья и находящихся в сложной жизненной ситуации.

4. Приведение качества подготовки выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования в соответствие с потребностями работодателей и регионального рынка труда.

5. Развитие кадрового потенциала системы образования Кировской области.
Раздел II. Задачи деятельности института 
в 2013 году:
Обозначенные выше направления делают актуальными следующие задачи деятельности института в 2013 году:

1. Обновление и стабилизация нормативно-правового обеспечения деятельности ИРО как автономного учреждения.
2. Кадровое и научно-методическое сопровождение процессов реализации ФГОС ОО в  образовательных учреждения области.

3. Обновление содержания и форм повышения квалификации работников образования Кировской области.

4. Оптимизация научно-методического сопровождения инновационной деятельности образовательных учреждений области, включая организацию инновационных площадок.

5. Внедрение новых моделей сетевого взаимодействия школьных, районных, окружных методических служб и структурных подразделений ИРО.

6. Совершенствование  механизмов развития материально-технической базы института.

7. Подготовка и реализация комплекса мероприятий, посвященных 75-летию института.

Раздел III. Мероприятия, направленные на реализацию основных задач деятельности института
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	Утверждение плана работы Ученого совета на 2013 год
	
	Т.В. Машарова

	
	1.4
	Анализ результатов научно-исследовательской работы института в 2012 году и утверждение основных направлений научно-исследовательской работы на 2013 год
	
	Г.П. Савиных

	
	1.5
	Избрание по конкурсу на должности профессорско-преподавательского состава
	
	О.Н. Бершанская,

зав. кафедрами 

	2
	2.1
	Направления научно-исследовательской работы в деятельности института 
	март

апрель
	Г.П. Савиных

	
	2.2
	Состояние диссертационных исследований аспирантов и соискателей
	
	Зав. кафедрами

	
	2.3
	О развитии информационного обеспечения научно-образовательной и управленческой деятельности
	
	И.В. Вылегжанина

	
	2.4
	Совершенствование нормативно-правовой базы института
	
	Ю.Ю. Жилина

	
	2.5
	О подготовке к празднованию юбилея института
	
	В.И. Маркова

	
	2.6
	Избрание по конкурсу на должности профессорско-преподавательского состава
	
	О.Н. Бершанская,

зав. кафедрами

	3
	3.1
	Учебно-методическая работа института: проблемы и перспективы
	июнь
	Т.В. Ворончихина

	
	3.2
	О выполнении учебной нагрузки сотрудниками института
	
	О.В. Зотина

	
	3.3
	Развитие дистанционных технологий в образовательной практике ИРО Кировской области
	
	Т.С. Пивоварова

	
	3.4
	Избрание по конкурсу на должности профессорско-преподавательского состава
	
	О.Н. Бершанская,

зав. кафедрами

	4
	4.1
	Основные задачи деятельности института в 2013/2014 учебном году
	сентябрь
	Т.В. Машарова

Т.В. Ворончихина

Г.П. Савиных

Г.Г. Черных



	
	4.2
	Утверждение плана-проспекта курсовых мероприятий на 2014 год
	
	Т.В. Ворончихина

	
	4.3
	О состоянии учебно-методической и научно-исследовательской работы кафедры ЕНМО
	
	И.В. Вылегжанина

	
	4.4
	Проблемы повышения квалификации сотрудников института
	
	Г.П. Савиных

	5
	5.1
	Анализ эффективности финансово-экономической деятельности и административно-хозяйственной деятельности института
	ноябрь
	Г.Г. Черных

Г.М. Чернова

	
	5.2
	Результаты издательской деятельности института в 2013 году
	
	Г.П. Савиных

Л.А. Шубина

	
	5.3
	О выполнении решений Ученого совета
	
	О.Н. Бершанская

	
	5.4
	Избрание по конкурсу на должности профессорско-преподавательского состава
	
	О.Н. Бершанская,

зав. кафедрами


3.2. Организационно-педагогическая деятельность

	№
	
	Основные мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	2
	Научно-практические конференции, форумы

	
	2.1
	40-я научно-практическая конференция  учителей химии, биологии, географии
	январь
	А.Н. Лямин

В.М. Рябов

Ю.В. Семенов

	
	2.2
	Областной Форум «Открытость. Качество. Развитие»

Тема форума «Экология жизни ребенка» 
	февраль
	Т.В. Машарова

Г.П. Савиных

Т.В. Ворончихина

	
	2.3
	Секция в IY  научно-практической конференции «С чего начинается Родина?» на базе областного колледжа музыкального искусства им. И.В. Казенина
	февраль
	А.Г. Волков

	
	2.4
	Межрегиональная конференция «Творчество в профессии учителя физики: опыт, проблемы, тенденции, перспективы»
	март
	Ю.В. Семенов

	
	2.5
	Всероссийская конференция УДО Приволжского федерального округа «Педагогическое творчество  учреждений дополнительного образования детей в современном информационно-образовательном пространстве», посвященная 95-летию системы дополнительного (внешкольного) образования детей
	октябрь
	Е.А. Белорыбкина

	
	2.6
	Окружная научно-практическая конференция «Духовно-нравственное развитие учащихся средствами военно-патриотического воспитания» (ЮЗОО)
	октябрь
	А.Г. Волков

	
	2.7
	Всероссийская научно-практическая конференция, посвященная 75-летию института: «Традиции и инновации региональной системы повышения квалификации работников образования»
	ноябрь
	ректорат

	
	2.8
	Областная научно-практическая конференция  «Участие кировчан в Сталининградской битве»
	ноябрь
	Ю.В. Першина

	
	2.9
	II межрегиональная научно-практическая конференция «Реализация Федеральных государственных образовательных стандартов начального и среднего профессионального образования: проблемы, пути решения, перспективы»
	ноябрь
	Т.В. Стебакова

М.С. Клевцова

	
	2.10
	Всероссийская  научно-практическая конференция «Модели и моделирование в методике обучения физике»
	ноябрь
	О.Л. Лежепекова

	
	2.11
	III –я областная научно-практическая конференция «Система работы образовательного учреждения по подготовке обучающихся к военной службе»


	ноябрь
	А.Г. Волков

В.Н. Касьянов

	
	2.12
	Областная научно-практическая конференция «Обновление подходов к преподаванию русского языка и литературы в условиях перехода на ФГОС ООО»


	ноябрь
	А.С. Рылова

	3
	Областные мероприятия с педагогическими работниками



	
	3.1
	YII-я методическая олимпиада учителей естественно-научного цикла
	январь-март
	А.Н. Лямин

В.М. Рябов

О.Л. Лежепекова

	
	3.2
	Региональный этап Всероссийской олимпиады по ОБЖ и ФК
	январь-февраль
	В.Н. Касьянов


	
	3.3
	Методическая олимпиада по дошкольному образованию
	январь-февраль
	Л.И. Жербанова

	
	3.4
	Семинар-совещание для директоров детских домов и школ-интернатов «Профилактика преступлений, самонарушений и самовольных уходов воспитанников детских домов и школ-интернатов» (совместно с департаментом образования)
	январь
	И.А. Крестинина

О.Н. Бершанская

	
	3.5
	Предметно-методическая викторина для слушателей курсов повышения квалификации «Сталининградская битва: факты и технологии изучения в школе»
	февраль
	Ю.В. Першина

	
	3.6
	ПМО учителей начальных классов, учителей-дефектологов и учителей-логопедов образовательных учреждений
	январь-март
	И.С. Дрягина

М.В. Созонтова 

	
	3.7
	Семинар для школьных библиотекарей, методистов, зам. директоров «Роль школьной библиотеки в процессе перехода на новые образовательные стандарты»
	февраль
	Н.П. Андреева

	
	3.8
	Областной конкурс педагогического мастерства «Дебют – 2013» для преподавателей и мастеров производственного обучения со стажем работы до 5 лет
	февраль
	М.С. Клевцова

	
	3.9
	Областной конкурс «Открытый урок» (для педагогов специального (коррекционного) образования и педагогов начальных классов)
	февраль-март
	А.В. Крысов 

О.Н. Бершанская

	
	3.10
	Областной этап конкурса «Учитель года Кировской области - 2013»
	апрель
	М.А. Койкова

	
	3.11
	Семинар-совещание для специалистов муниципальных органов управления образованием «Нормативно-правовое обеспечение образования детей с ограниченными возможностями здоровья» (совместно с департаментом образования)
	май
	Т.И.Николаенко М.А. Салтыкова

	
	3.12
	Областной конкурс разработок педагогических мероприятий с детьми «ИКТ в образовании дошкольников»
	май
	И.Н. Севастьянова

	
	
	Проведение вебинара (на базе ИРО Кировской области) по проблемам критериально-оценочного аппарата мониторинга реализации ФГОС начальной школы.
	июнь
	О.Н. Бершанская

	
	3.13
	Областной конкурс методических разработок  «От игры к правовому воспитанию»
	октябрь-ноябрь
	Т.П. Клековкина

	
	3.14
	Областной и окружной этапы конкурса «Красивая школа» - 2013»
	октябрь
	М.А. Койкова

	
	3.15
	Семинар для школьных библиотекарей, методистов, зам. директоров «Школьная библиотека как элемент информационной среды
	октябрь
	Н.П. Андреева

	
	3.16
	Областной  конкурс «Лидер образования Кировской области - 2013»
	ноябрь-декабрь
	Р.А. Прилукова

	
	3.17
	Областной этап конкурса «Учитель года Кировской области - 2013»
	апрель
	М.А. Койкова

	
	3.18
	Семинар для педагогов, реализующих учебные планы регионального компонента «Экология» (Посвященный Году охраны окружающей среды)


	октябрь
	В.М. Рябов

	4
	Консультативно-методическая деятельность



	
	4.1
	Доклад «Аттестация педагогических и руководящих работников Кировской области в 2013 году»
	Январь
	И.В. Зыкина

	
	4.2
	Организационно-техническое сопровождение заседаний ГАК
	в соответствии с планом ГАК
	И.В. Зыкина

Е.В. Гудина

	
	4.3
	Отчеты по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в части, связанной с аттестацией педагогических работников
	ежеквартально
	И.В. Зыкина

	
	4.4
	Информационное сопровождение отчета Кировской области по РСОКО в Рособрнадзор за 2013 год
	ежеквартально
	И.В. Зыкина

	
	4.5
	Слет победителей конкурсов в рамках ПНПО
	ноябрь-декабрь
	М.А. Койкова

	
	4.6
	Информационно-методическое сопровождение конкурса на денежное поощрение лучших педагогов в рамках ПНП «Образование»
	март-июль
	Г.И. Кокорина

Р.А. Прилукова


4. Учебно-методическая деятельность

	№

п/п
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1
	Подготовка программ дополнительного профессионального образования к лицензированию
	В течение года
	Т.В. Ворончихина 

	2
	Организация деятельности учебно-методического совета
	В течение года
	Т.В. Ворончихина 

	3
	Координация работы отдела контроля образовательного процесса  с деятельностью кафедр, кабинетов и других структурных подразделений по организации и обеспечению учебного процесса.
	В течение года
	Ворончихина Т.В., 

Зотина О.В.

	4
	Подготовка справочного, аналитического и информационного материала по учебно-методической работе института
	В течение года
	Ворончихина Т.В., Зотина О.В.

	5
	Сотрудничество с управлениями образования города, районов и другими учреждениями, работающими в системе образования по вопросам повышения квалификации педагогических кадров области
	В течение года
	Т.В. Машарова

Т.В. Ворончихина руководители структурных подразделений

	6
	Организация деятельности базовых образовательных учреждений
	В течение года
	Т.В. Машарова

Т.В. Ворончихина руководители структурных подразделений

	7
	Сбор сведений для различных форм отчетности
	В течение года
	Т.В. Ворончихина

О.В.Зотинаруководители структурных подразделений



	8
	Контроль ведения, организация учета и хранения учебной документации
	В течение года
	

	9
	Распределение аудиторного фонда в соответствии с планом-графиком курсовых мероприятий, расписанием учебных занятий и заявками.
	В течение года
	

	10
	Контроль за фактическим проведением занятий согласно расписанию
	В течение года
	

	11
	Разработка УМК к образовательным программам
	В течение года
	

	12
	Подготовка плана-проспекта курсовых мероприятий на 2014 год
	Июнь
	

	13
	Учет и анализ заявок управлений образования районов и других учреждений, работающих в системе образования, о проведении курсовой подготовки на базе образовательных учреждений области.
	В течение года
	

	14
	Учет и анализ заявок на обучение слушателей на базе Института для формирования приказов по курсовой подготовке


	В течение года
	

	15
	Подготовка оперативной и итоговой информации о количестве групп и слушателей
	В течение года
	

	16
	Заключение Договоров о совместной деятельности с муниципальными управлениями (отделами) образованием Кировской области по повышению квалификации педагогических работников
	Январь
	Т.В. Ворончихина 

	17
	Сбор информации о количестве педагогов, нуждающихся в повышении квалификации в 2014 году для формирования плана-заказа
	Май
	Т.В. Ворончихина О.В. Зотина руководители структурных подразделений



	18
	Подготовка сведений о выполнении аудиторной нагрузки профессорско-преподавательским составом Института
	Июнь, декабрь
	

	19
	Подготовка аналитического отчета об  организации курсовой подготовки по повышению квалификации за 2013 учебный год


	Декабрь
	

	20
	Разработка  проектов приказов по институту по учебной работе
	Август
	Ворончихина Т.В.

	21
	Научно-методическое сопровождение деятельности муниципальной методической службы, окружных методических объединений
	В течение года
	Р.А. Киселева 

М.А. Койкова руководители структурных подразделений

	22
	Реализация и мониторинг повышения квалификации руководителей и педагогов Кировской области в рамках реализации федерального проекта «Модернизация региональных систем общего образования» на 2011-2013 гг.
	В течение года
	Ворончихина Т.В., Зотина О.В., Лямин А.Н.,  руководители структурных подразделений

	23
	Мониторинг качества образовательного процесса и УМК.
	Сентябрь, октябрь
	Т.В. Ворончихина О.В. Зотина учебно-методический совет



	24
	Комплексная проверка деятельности структурных подразделений
	Май-июнь
	


5. Научно-исследовательская деятельность

	5
	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	
	5.1
	Утверждение основных направлений научных исследований и проектов ИРО на 2013 г. Закрепление указанных направлений за структурными подразделениями ИРО
	Январь
	Г.П. Савиных 

	
	5.2
	Оценка и коррекция содержания деятельности действующих инновационных и экспериментальных площадок ИРО
	Январь-февраль
	Г.П. Савиных руководители структурных подразделений



	
	5.3
	Оценка и коррекция содержания деятельности действующих творческих лабораторий и базовых площадок ИРО
	Январь-февраль 
	

	
	5.4
	Проведение методологического семинара «Научно-методические подходы к реализации государственных образовательных инициатив в сфере укрепления и охраны здоровья школьников» 
	Февраль
	Г.П. Савиных 



	
	5.5
	Проведение научно-координационного совета ИРО
	Раз в два месяца
	

	
	5.6
	Организация деятельности по разработке научно-методического обеспечения реализации ФГОС ОО
	Февраль
	

	
	5.7
	Экспертиза результатов деятельности инновационных, экспериментальных площадок, творческих лабораторий и др., представленных в формате методических пособий, рекомендаций, публикаций и др.
	Март
	

	
	5.8
	Разработка содержания всероссийской научно-практической конференции, посвященной 75-летию ИРО: «Стандартизация образования: управленческие подходы и инновационные педагогические практики»
	Март
	

	
	5.9
	Утверждение Комплексной программы кадрового и научно-методического обеспечения реализации ФГОС в ОУ Кировской области
	Апрель
	

	
	5.10
	Анализ работы структурных под-разделений ИРО в части взаимодействия с издательствами и другими организациями социальной сферы
	Апрель
	

	
	5.11
	Промежуточный анализ деятельности структурных подразделений ИРО по подготовке методических рекомендаций по вопросам реализации ФГОС ОО
	Май
	Г.П. Савиных 

А.Н. Лямин

	
	5.12
	Промежуточный анализ деятельности работы Центров
	Май
	Г.П. Савиных 

	
	5.13
	Участие в работе коллегий департамента образования Кировской области
	В течение года
	Г.П. Савиных 

специалисты структурных подразделений

	
	5.14
	Анализ состояния научно-исследовательской деятельности сотрудников ИРО в рамках диссертационных исследований
	Июнь
	Г.П.Савиных

	
	5.15
	Согласование с проректором по УМР и руководителями структурных подразделений содержания августовской конференции работников образования
	Июнь 
	Г.П. Савиных Руководители структурных подразделений

	
	5.16
	Проведение методологического семинара «Опыт и перспективы научно-методического сопровождения внедрения ФГОС основного образования»
	Сентябрь
	Савиных Г.П

	
	5.17
	Анализ деятельности РИО. Определение стратегии взаимодействия  со структурными подразделениями ИРО
	Сентябрь
	Савиных Г.П. 

Мошкина Л.В.

	
	5.18
	Экспертиза рабочих образовательных программ по вновь заявляемым курсам повышения квалификации
	В течение года
	Савиных Г.П. 

Т.В. Ворончихина 

	
	5.19
	Подведение итогов деятельности базовых площадок
	Октябрь
	Г.П. Савиных 

	
	5.20
	Анализ работы сетевых методических служб. Коррекция подходов к содержанию деятельности сетевой методической службы
	Октябрь
	Г.П. Савиных

Т.В. Ворончихина

	
	5.21
	Методологический семинар «Ресурсы сетевого взаимодействия в управлении повышением квалификации работников образования
	Ноябрь
	Г.П. Савиных Руководители структурных подразделений 


6.Редакционно-издательская деятельность

	7. №
	Плановые публикации
	Тираж
	Кол-во стр./п.л.
	Дата 

	1
	Методические рекомендации по реализации Федерального закона от 29.12.10. №436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»
	200
	50
	Февраль

	2
	«Система работы образовательного учреждения по подготовке обучающихся к военной службе». Сборник материалов из опыта педагогов образовательных учреждений Кировской области
	100
	200
	Февраль

	3
	Поль Т.Ю. «Преподавание изобразительного искусства в 1-4 классах в условиях реализации требований ФГОС второго поколения». Методические рекомендации
	300
	150
	Март

	4
	Булычева Е.Л. «Преподавание музыки в 1-4 классах в условиях требований ФГОС второго поколения». Методические рекомендации
	300
	150
	Март

	5
	Лямин А.Н. «Интеграция естественнонаучных и гуманитарных знаний при обучении химии в современной школе».Учебно-методическое пособие
	100
	300
	Март

	6
	Нечаева Е.Н., Головань И.В. «Преподавание иностранных языков в начальной школе в условиях реализации требований ФГОС второго поколения». Методические рекомендации
	300
	150
	Апрель

	7
	Чурина Л.А., Рылова А.С., Кошурникова Т.В. «Преподавание русского языка и литературы в условиях реализации требований ФГОС второго поколения». Методические рекомендации
	300
	250
	Апрель

	8
	Шурыгина А.Г. «Преподавание географии в условиях реализации требований ФГОС второго поколения». Методические рекомендации
	300
	150
	Апрель

	9
	Кузьмина М.В., Пивоварова Т.С. «Облачные технологии в дистанционном обучении и медиаобразовании»
	200
	50
	Май

	10
	Приложение к научно-методическому журналу «Образование в Кировской области», посвященное реализации Концепции профильного обучения 
	100
	150
	Май

	11
	Приложение к научно-методическому журналу «Образование в Кировской области», посвященное 95-летию системы дополнительного (внешкольного) образования детей
	100
	150
	Май

	12
	Мелехина С.И. Учебно-методическое пособие «Социальное партнерство в системе школа-НПО-СПО-ВУЗ» 
	200
	50
	Июнь

	13
	Першина Ю.В. «История религий». Учебное пособие для учителя
	300
	200
	Июнь

	14
	Еремина Т.Ю. «Основы светской этики». Учебное пособие для учителя
	300
	200
	Июнь

	15
	Арасланова Е.В., Бершанская О.Н. «Организация образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ФГТ». Сборник дидактических материалов
	200
	60
	Июнь

	16
	«Противодействие коррупции через образование». Сборник материалов из опыта работы педагогов образовательных учреждений Кировской области
	100
	200
	Июль

	17
	Методические рекомендации по подготовке педагогических и руководящих работников образовательных учреждений к аттестации
	200
	50
	Июль

	18
	Чурина Л.А. «Текстоцентрический подход к оценке учебных достижений учащихся по русскому языку в профильном гуманитарном классе». Методическое пособие
	300
	200
	Сентябрь

	19
	Юбилейный выпуск журнала к 75-летию института
	300
	70
	Сентябрь, октябрь

	20
	Клевцова М.С. «Контроль и оценка качества освоения основной профессиональной образовательной программы». Методическое пособие
	100
	150
	Октябрь

	21
	Кузьмина М.В. «Образовательное видео в учебном процессе». Методические рекомендации
	100
	100
	Октябрь

	22
	Электронный сборник материалов V региональных педагогических чтений имени народного учителя З.А. Субботиной
	200
	300
	Ноябрь

	23
	Пивоварова Т.С. «Интерактивное оборудование в учебном процессе». Методические рекомендации
	100
	150
	Декабрь

	24
	Машарова Т.В. «Современное образовательное учреждение как объект государственной политики: организационно-управленческий аспект». Монография
	200
	150
	Декабрь

	25
	Савиных Г.П. «Теория и практика реализации ФГОС в профессиональной деятельности  современного педагога». Монография
	200
	150
	Декабрь

	26
	Ворончихина Т.В. «Нормативно-правовые  основы управления современной школой». Монография
	200
	150
	Декабрь

	
	Внебюджетная деятельность

	1
	Подготовка к публикации журнала «Образование в Кировской области» (№1,2,3,4)
и приложений к нему (№1,2)
	400
	70
	Ежеквар-тально

	2
	Крестинина И.А., Козлова В.В. «Деловое и творческое письмо» (3 части). Методическое пособие
	100
	200
	Февраль

	3
	Созонтова М.В., Дрягина Л.В. «Экономический практикум» (2 части). Методическое пособие
	100
	150
	Ноябрь

	4
	Крестинина И.А., Салтыкова М.А., Дрягина И.С. «Инклюзивное образование». Методические рекомендации
	100
	100
	Январь

	2
	Внеплановые публикации
	
	
	В течение года


7.Административно-хозяйственная деятельность

	№ 
	Содержание деятельности
	сроки
	ответственный

	1
	Текущий ремонт кабинетов
	2,3 квартал
	Т.Н. Арасланов

	1.1 
	Ремонт комнат в общежитии
	2,3 квартал
	О.Г.   Исупов

	1.2
	Замена окон, дверей
	2,3 квартал
	 Т. Н. Арасланов

	1.3
	Ремонт  ОС
	2,3 квартал
	Т.Н.   Арасланов

	1.4
	Ремонт  СЭС
	2,4 квартал
	Т.Н.   Арасланов

	1.5
	Ремонт  СВС
	2,3 квартал
	Т.Н. Арасланов

	1.6
	Ремонт кабинета и приемной администрации ИРО
	1 квартал
	Г.Г. Черных

	1.7
	Ремонт вентиляционных  колодцев
	2-3 квартал
	Г.Г. Черных

	2
	Капитальный ремонт
	
	

	2.1
	Капитальный ремонт крыши МУК
	2,3 квартал 
	Г.Г.  Черных

	2.2
	Устройство тамбура в столовой
	2, 3 квартал
	Г. Г. Черных

	2.3
	Ремонт козырька над техническим входом в столовую, с устройством водоотведения 
	2 квартал
	Г.Г. Черных

	2.4
	Реконструкция выставочного зала
	2,3,4 квартал
	Г.Г. Черных

Т.Н. Арасланов

	2.5
	Реконструкция помещений под туалеты в  Вятско- Полянском филиале 
	
	Г.Г. Черных

Н.В. Барабанова

	3
	Развитие учебно  –  материальной  базы
	
	

	3.1
	Приобретение мебели для администрации
	1 квартал
	Г.Г. Черных

	3.2
	Приобретение мебели для представительства  г. Котельнич
	1 квартал
	Г.Г. Черных

	3.3
	Приобретение мебели для филиала в  г. Вятские - Поляны
	
	

	3.4
	Приобретение оборудования, оргтехники и мебели  для организации работы студии для проведения вебинаров
	3 квартал
	Г.Г. Черных

В.А. Родионов



	3.5 
	Приобретение компьютерного класса для филиала в г. Вятские Поляны 
	1,2 квартал
	Г.Г. Черных

В.А. Родионов

	3.6
	Приобретение компьютерного класса  для ИКТ 
	3 квартал
	Г.Г. Черных

	3.7 
	Приобретение технологического оборудования в столовую
	2 квартал
	Г.Г. Черных

Л.А. Дзяная

	3.8
	Приобретение мебели и телевизоров и   в общежитие
	3,4 квартал
	

	3.9 
	Приобретение мебели для учебных аудиторий и кабинетов 
	2 квартал
	Г.Г. Черных

Т.Н. Арасланов

	3.10
	Приобретение книгоиздательской продукции для библиотеки ИРО
	1 квартал
	Г.Г. Черных

	4
	Транспорт
	
	

	4.1
	 Приобретение автомобиля
	1 квартал
	Г.Г. Черных

	5
	Выполнение различного рода работ и услуг
	
	

	5.1
	Выполнение работ по предписанию надзорных органов
	В течение года
	Г.Г.Черных

Т.Н. Арасланов

	5.2
	Составление проектной документации по реконструкции  вентиляционной системы
	 В течение года 
	Г.Г. Черных

	5.3
	Составление смет на ремонтные работы
	В течение года 
	Г.Г. Черных

	6
	Прочие и непредвиденные  услуги и работы
	В течение года
	Г.Г. Черных

	6.1
	Сезонные работы(очистка снега с крыш, мероприятия по озеленению территории, подготовка к отопительному сезону)
	В течение года
	Т.Н. Арасланов

	6.2
	Установка СХВ общего на здание ИРО
	1 квартал
	Т.Н. Арасланов

	6.3
	Покупка мягкого инвентаря общежитие
	В течение

года
	Г.Г. Черных 

О.Г. Исупов

	7
	Работа с энергоснабжающими и коммунальными организациями
	В течение года
	Г.Г. Черных

Т.Н. Арасланов

	8
	Подготовка к юбилею ИРО
	1,2, 3 квартал
	Г.Г. Черных

	9
	Подготовка и проведение торгов по приобретению услуг
	1,2, 3 квартал
	Г.Г. Черных

	10
	Планирование работы на 2014
	4 квартал
	Г.Г. Черных

	11
	Анализ работы 2013
	Январь 
	Г.Г. Черных


8. Финансово-экономическая деятельность
	№ п/п
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Планирование финансово- экономической

 деятельности института

	1.1
	Контроль за исполнением финансового  плана на 2013года (доходы и расходы) 
	Ежемесячно
	Г.М. Чернова

О.А. Ложкина

	1.2
	Анализ и отчет по исполнению финансового плана 2013 год
	Ежемесячно
	

	1.3
	Корректировка   финансового плана   на 2013 год
	В течение года
	

	1.4
	Планирование  финансового плана на 2014 год 
	4 квартал 2013 года
	

	2.
	Методическое руководство и координация

 деятельности структурных подразделений института

	2.1
	Анализ работы общежития и столовой института за 2012 год
	1-2 квартал 2013 года
	Г.М. Чернова

О.А. Ложкина
А.Ю. Перминов

	2.2
	Анализ работы кафедр и структурных подразделений  по внебюджетной деятельности (доходы и расходы)
	Ежеквартально
	

	2.3
	Своевременное составление финансовых, статистических  отчетов,   смет и другой документации
	В течение года
	

	2.4
	Оказание консультационной помощи в работе  подразделений института по финансовым вопросам
	В течение года
	

	2.5
	Проведение заседаний экономического совета, требующих  срочного решения. 
	По мере необходимости
	

	2.6
	Освещение финансово - экономических вопросов  на совещании руководителей структурных подразделений
	По мере необходимости
	

	3.
	Совершенствование нормативов трудовых затрат  и использование товарно- материальных ценностей

	3.1
	Анализ использования рабочего времени работниками института
	1 раз в квартал
	Г.М. Чернова

О.А. Ложкина

А.Ю. Перминов
В.В. Анфилатов 

	3.2
	Анализ торгов, закупок и котировок. Подготовка документов по финансово- экономическим вопросам к наблюдательному совету.
	В течение года
	

	3.3
	Мониторинг использования технической базы структурных подразделений
	1 раз в полгода
	

	3.4
	Анализ расходования средств  по ст.340 в 2012году
	1-2 квартал 2013 года
	

	4.
	Разработка плановой и учетной документации

	4.1
	Утверждение графика документооборота по заключению всех видов договоров
	По мере необходимости
	Г.М. Чернова

О.А. Ложкина
Ю.Ю. Жилина



	4.2
	Утверждение нормативной базы для ценообразования платных услуг, оказываемых работниками института

( прейскурант цен)
	По мере необходимости
	

	4.3
	Расчет распределения заработной платы работникам столовой
	Не позднее 25 числа каждого месяца
	

	4.5
	Распределение стимулирующей заработной платы для ППС и вспомогательного персонала. 
	2 раза в год
	

	4.6
	 Разработка  и внедрение документооборота по сбору информации для планирования и анализа экономических показателей
	По мере необходимости
	


9. Циклограмма деятельности института

	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1
	Ректорат
	каждый понедельник месяца
	Т.В. Машарова

	2
	Совещание с руководителями структурных подразделений
	каждый поне-дельник меся-ца
	Т.В. Машарова

	3
	Заседания Ученого совета
	последняя  пятница месяца
	Т.В. Машарова

	4
	Заседания Учебно-методического совета
	последний четверг месяца
	Т.В. Ворончихина

	5
	Заседания Научно-координационного совета
	третий четверг месяца
	Г.П. Савиных

	6
	Заседания совета по финансово-экономической деятельности
	второй вторник каждого месяца
	Г.Г. Черных

	7
	Заседания структурных подразделений ИРО
	еженедельно, по вторникам
	Руководители структурных подразделений


10.   Контрольно-аналитическая деятельность
	№
	Тема и вид контроля
	Сроки


	Ответственный

	1
	Оценка потенциальной эффективности распределения учебной нагрузки между кафедрами института


	февраль
	Т.В. Ворончихина

О.В. Зотина

А.Ю. Перминов

	2
	Анализ выполнения плана работы структурными подразделениями в части соотношения бюджетных и внебюджетных курсов


	март
	Т.В. Ворончихина

О.В. Зотина

А.Ю. Перминов

	3
	Анализ эффективности работы центра  мониторинговых исследований


	март
	Г.П. Савиных

	4
	Анализ результатов адаптационного этапа деятельности ИМЦ


	апрель
	Т.В. Ворончихина

	5
	Анализ выполнения плана работы РИО


	май
	Г.П. Савиных

	6
	Комплексная проверка деятельности структурных подразделений ИРО
	май
	Т.В. Машарова

Т.В. Ворончихина

Г.П. Савиных

	7
	Текущий мониторинг
	В течение года
	Руководители структурных подразделений


