                                                            ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе творческих работ на лучшее освещение темы 

«Мой выбор – рабочая профессия ».


1. Общие положения


1.1. Настоящее Положение о конкурсе творческих работ на лучшее освещение темы «Мой выбор – рабочая профессия» определяет порядок организации, условия проведения и участия в конкурсе творческих работ «Мой выбор – рабочая профессия» (далее Конкурс), а также порядок определения победителей.


1.2. Конкурс проводится с целью:

- повышение престижа рабочих профессий ;

- мотивация к профессиональному развитию;

- стимулирование школьников к получению востребованных специальностей;

-поддержка стремления выпускников работать по востребованным в регионе специальностям;


1.3 Организаторы Конкурса – Вятская торгово-промышленная палата, Департамент образования Кировской области», ОАО «Кировский  машзавод им. 1 Мая»,   ОАО «ОХК « Уралхим» г. Кирово - Чепецк., «Ассоциация образовательных учреждений профессионального образования Кировской области», КОГОБУ СПО «Нолинский техникум механизации сельского хозяйства», «Кировский государственный колледж строительства, экономики и права», КОГОБУ СПО «Кировский Лесопромышленный колледж», ННАОО «Вятский колледж промышленных технологий», центр обеспечения системы менеджмента качества ГБОУ ВПО Кировская ГМА Минздрава РФ, управление ГСЗН Кировской области , ИРО Кировской области,   Кировское областное государственное образовательное автономное  учреждение среднего профессионального образования «Вятский электромашиностроительный техникум».


2. Организационная структура Конкурса.


2.1. Для организации и проведения Конкурса создается Оргкомитет, в состав которого входят представители: 

- Президент ВТПП Н.М. Липатников -Вятская торгово-промышленная палата, 

- Родионова Т.Н консультант отдела профессионального образования Департамента образования Кировской области, 

- Киселев В.А зам.генерального директора по персоналу ОАО «Кировского   машзавод  им. 1 Мая»,

- Бузикова О.Г. ведущий инженер по подготовке персонала  ОАО « ОХК « Уралхим», 

 - Казакова М.Ю директор КОГОАУ СПО ВЭМТ;

- Веснин И.А президент  «Ассоциация образовательных учреждений профессионального образования Кировской области», 

- Вахрушев В.И директор КОГОБУ СПО «Нолинский техникум механизации сельского хозяйства», 

- Загустина И.А директор «Кировского  государственного  колледжа  строительства, экономики и права», 

- Чайников В.Н директор КОГОБУ СПО «Кировского  Лесопромышленного  колледжа», - Садовников С.Н директор ННАОО «Вятского  колледжа  промышленных технологий»,  - Копысова Л.А руководитель Центра обеспечения системы менеджмента качества ГБОУ ВПО Кировская ГМА Минздрава РФ;

- Петраков П.А начальник управления ГСЗН Кировской области;

- Машарова Т.В ректор института развития образования Кировской области;


2.2. С целью проведения экспертизы и оценки поступивших работ, а также определения победителей Конкурса создается Экспертный совет в составе:


Т.В.Стебакова –зав.центром профессионального образования;

        А.С.Рылова- кандидат педагогических наук, старший преподаватель кафедры социально-гуманитарного образования ИРО Кировской области .


3. Участники  Конкурса


3.1. Для участия в Конкурсе приглашаются учащиеся 7 – 11 классов общеобразовательных школ и обучающиеся НПО и СПО    г. Кирова и Кировской области.


3.2. На Конкурс могут быть представлены как индивидуально выполненные работы, так и работы, выполненные авторским коллективом с количеством участников не более 2-х человек.


3.3 Работы принимаются в виде сочинений, рефератов, эссе, в стихотворной форме, презентаций не более 25 слайдов.


3.5. Номинации Конкурса:


- «Человек труда», на Конкурс по данной номинации принимаются работы  о представителях различных рабочих профессий:

- «Один день из жизни профессионала».

- «В поисках своего призвания».

- «Профессии моей семьи».

- «Славится мастер делами своими».


- «Кузница кадров», принимаются работы, в которых описывается история профессионально-технического образования (рекомендуется взять в пример развитие конкретного учреждения профессионально-технического образования):

- «Специалистом стать хочу, пусть меня научат».

- «Здесь я познал цену ремесла».

- «Рабочая профессия – удачный старт для дальнейшего роста».


- «Моя будущая профессия», на Конкурс по данной номинации принимаются работы о  выбранной будущей  профессии:

- « Мое место в мире профессий».

-« Билет в будущее».

- «Выбирая профессию – выбираешь будущее». 

- « Я б в рабочие пошел, пусть меня научат».



- «История промышленных предприятий области»:

- «Жизненный путь предприятия».

- «Ты помнишь, как все начиналось».


4. Порядок проведения Конкурса и участия в нем.


4.1. Конкурс проводится с 01 апреля   по 01октября  2013 года. Итоги Конкурса подводятся до 01 октября   2013 года.


4.2. Формат проведения Конкурса – заочный, т.е. не требующий личного присутствия участников Конкурса, 


4.3. Работы предоставляются до 15 сентября  2013 года на электронную почту mychooseprof_kirov@mail.ru или предоставляются на любом цифровом носителе по адресу: 610046, г.Киров, ул.Р.Ердякова, 23/2, с 8.00 до 17.00, контактное лицо Рылова Анна Сергеевна, телефон 89128256700 


5. Критерии оценки представленных работ:


5.1. Работа должна быть выполнена строго на заданную тему.


5.2. Структура работы соответствие содержанию


5.3. Логичность изложения, стиль, содержательность


5.4. Вклад автора в работу


5.5. Грамотное и стилистическое соответствие критериям оценки


5.6. Нестандартное решение


5.7. Эмоциональность


5.8. Оформление работы (титульный лист, библиография, аккуратность и грамотность).


6. Требования к конкурсным работам и авторские права


6.1. Номинацию и форму написания определяет сам автор. Объем сочинения не должен превышать 4 страниц машинописного текста формата А4, размер шрифта 14, полуторный интервал.


6.2. Все материалы на Конкурс, а также сведения об авторе (в произвольной форме с указанием контактных данных, фамилии, имени, номера школы и класса)  предоставляются в печатном или  электронном виде, выполнение в формате компьютерной программы Microsoft Word 2007 (Docx)    


6.3. Ответственность за соблюдение авторских прав работы, участвующей в конкурсе, несет участник, приславший данную работу на конкурс.


6.4. Присылая свою работу на конкурс, авторы автоматически дают право учредителю конкурса на использование присланного материала в некоммерческих целях (размещение в Интернете, в печатных изданиях, на выставочных стендах).    


7.    Победители и награждение победителей конкурса


7.1.Участники конкурса  награждаются сертификатами  и  памятными призами.


7.2. Победители конкурса награждаются грамотами Правительства Кировской области и ценными подарками. 


 7.3. Решение о награждении участников конкурса принимается экспертным советом.

     
8. Финансирование .


8.1. Финансирование конкурса осуществляется за счет средств организаторов.                                

